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Anexe de Ejecucion / Apayo Financiero 2023
SEMS-EL CECYTEM-MICHOACAN

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACGION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GAMEZ, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR EDGAR CASTANEDA ZARAGOZA, DIRECTOR DE SUBSIDIOS Y
PRESUPUESTO DE PLANTELES Y ODES; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, EN LO
SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO POR CARLOS TORRES PINA, SECRETARIO DE GOBIERNO, LUIS NAVARRO
GARCIA, SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y GABRIELA DESIREE MOLINA AGUILAR, SECRETARIA DE
EDUCACION, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, EN LO
SUCESIVO "EL CECYTEM™, REPRESENTADO POR VICTOR MANUEL BAEZ CEJA, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMQ "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- E| 3 de julio de 1991, "LA SEP™ y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacidn para la
Creacién, Operacion y Apoye Financiero de "EL. CECYTEM" a efecto de contribuir al impulso y consolidacion de los programas de
educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Séptima convinieron concurrir en parfes iguales a la infegracion del
presupuesto anual de operacion.

Segundo.- El 1 de septiembre de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacion para Promover y Prestar en el Estado de Michoacan Servicios Educativas del Tipo Medio Superior dentro del Sistema
Nacional de Bachillerato, asi come para fortalecer la formacidn para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento
y operacién conducenies a una mejor coordinacién para la adecuada prestacién de los servicios educativos de tipo medio superior,
y para ello en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que “LAS PARTES" operaran dicho insfrumento
a través de los oficios de autorizacion que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcién de anexaos de ejecucion, anuales y
especificos por cada uno de los organismos piiblicos descentralizados que operan en la entidad, sujetdndose a las estructuras y
tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

En la clausula Vigésima Primera de diche Convenio Marco de Coordinacion, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO™
establecieron que, a partir del segundo afio de funcionamiento de los centros de atencién del servicio de Educacion Media Superior
a Distancia (EMSAD), concurririan por partes iguales a la integracién de su presupuesto anual de operacién (costo del analitice de
servicios personales que comprende el niimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos auforizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccidon General de Recursoes Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacién Piblica;
adquisicidon de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido a
los Apartados “A" y "B".

DECLARACIONES

I.- De "LA SEP™

I.1.- Que de conformidad con los articulg fraccion |, 26 y 38 de la Ley Orgénica de la Administracidn Publica Federal, es una
lica GeNralizada, que tiene a su cargo la funcion social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades fe i

I.2.- Que Nora Ruvalcaba Ganjez, Subsecretaria fle Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
con lo dispuesto en el articulo B, fraccion IX, del Heglamento Inierior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario
Oficial de 1a Federacion el dial15 de septiembre de 2020, y el "Acuerdo nimero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los
-§ubsecretarios de |la Secretarfa‘de Educacion Pylhlica", publicado en el mismo drgano informativo el 25 de enero de 2017,

jeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEM™, mediante una aportacion de
3, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacién (costo del

1.3.- Que suscribe este instrume
ecursos federales en el gjercicio fisc
alitico de servicios personales que comprende el niimero de plazas y horas, prestaciones y canceptos autorizados, con bas
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los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de
Educacién Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal 2023 y con cargo
al Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”.

l.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de Republica de Brasil No. 31,
Oficina 331, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

ll.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ":

I1.1.- El Estado de Michoacan de Ocampe, es un Estado Libre y Soberano en todo lo concerniente a su régimen interior, de
conformidad con los articulos 40, 42, fraccion | y 43 de la Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos; y 11 y 14 de la
Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

I1.2.- Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 47 y 60 fraccion XXIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacén de Ocampo; y, 3 y 8 de la Ley Organica de la Administracién Plblica del Estado de Michoacan de
Qcampo,

I1.3.- Carlos Torres Pifia, Secretario de Gobierno, cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; 9, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fraccion | y 18 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo; y, 6 y 16 fraccién XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno,

I1.4.- Luis Navarro Garcia, Secretario de Finanzas y Administracion, cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62, 66 y 132 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccion |, 14, 17 fraccian 1l y 19 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Michoacan de Ocampo; y 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

I.5.- Gabriela Desireé Molina Aguilar, Secretaria de Educacian, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccion 1, 14, 17 fraccion X1 y 31 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Michoacan de Ocampo; 8 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I.6.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEM”, mediante una aportacion de
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2023, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacidn de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados “A” y “B”.

11.7.- Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Francisco 1. Madero
Paniente, niimero 63, Colonia Centro, Cédigo Postal 58000, Morelia, Michoacan de Ocampe.

lll.- De "EL. CECYTEM™:

HL.1.- Que es un Organismo Publicg’Descentraizado del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, con personalidad j
y patrimonio propio, de conformigad con ios térininos de su Decreto de Creacién, publicado en el Periodico Oficial del Estado de

“BL GOBIERNO DEL ESTADD. que @€stinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios
peysonales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos
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puesfos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descéntralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica;
adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en

los Apartados “A™ y “B”,

1.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Loma de las Liebres 180, Fracc.
Lomas del Sur, Cédigo Postal 58095, Morelia, Michoacén de Ocampo.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el &mbito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucién, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucién, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL CECYTEM™ durante el ejercicio fiscal 2023, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion {costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL CECYTEM" hasta la cantidad total de $1,041,632,658.00 (MIL CUARENTA Y UN
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS GINCUENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir
al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y
horas, prestaciones y conceptos autorizadas, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como
en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de
Recursos Humanos y Organizacién de la Secretarfa de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros ~capitulo 2000-

y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total
sefialada, "LA SEP™ aportara hasta el monto de $520,816,329.00 (QUINIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS
MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" aportara hasta el monto de $520,816,329.00 (QUINIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.

Dentro de los montos sefalados en el parrafo anterior, se destinara a los centros EMSAD la cantidad de $204,307,726.00
(DOSCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.). De los
recursos a cargo de "LA SEP" se destinara la cantidad de $102,153,863.00 (CIENTO DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.) equivalente al 50% (cincuenta por ciento} de |a parte
correspondiente a los gastos de operacion de los servicios (costo del analitico de servicios personales que comprende el numero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catlogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suminisiros -
capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", y de los
recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" la caniidad de $102,153,863.00 (CIENTO DOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento)
resiante. Las cantidades previsias en el pres arrafo en ningun caso se cansideraran como recursos adicionales.

l.o anterior, de conformidad con el degflose indicado eX el Apartado "A" dei presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiegito al objeto de este ipstrumento se obliga a: a/
a).- Transferir a "EL GOBIERNO|DEL ESTADO", a tfavés de la Secretaria de Finanzas y Administracién, con base en su

y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos
da, de acuerdo con |o establecido en el Apartado "A", mismos que no

disponibilidad presupuestaria en €| ejercicio fiscal 20
financieros a su cargo referidos en la clausula Se
rderan su naturaleza federal por sex transferidos;
).~ Enviar a "EL CECYTEM" copia de la(s) Cuentafs) por Liquidar Certificada(s) (CL.C), una vez hecha la transferencia a "EL
OBIERNO DEL ESTADO", de la ministracidn corregpondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;
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c).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTEM" a fin de

verificar su correcta aplicacion;

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucidn, y

f).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LLAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se abliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucién legaimente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de la
Secretaria de Finanzas y Administracién, para la recepcidn de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remitir
a esta ultima la documentacion soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion
Financiera Federal previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumenio.

Asimismo, debera transferir los recursos gue le ministre "LA SEP™ a "EL CECYTEM" en un plazo no mayor a 5 {cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en gque los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 {¢inco) dias naturales posteriores;

b).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, coordinarse con "EL CECYTEM™ con el fin de entregar a la
Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracién de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de
tos primeros 5 {cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucidn, ¢l recibo de la ministracidn
correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcion de los
recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Aportar a "EL CECYTEM", por cenducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, los recursos financieros a su cargo
referidos en la clausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo con lo
establecido en el Apartado "A™ del presente instrumento y dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a la ministracidn
realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta ultima, la evidencia documental {documento que acredite la aporiacién estatal
junio con la documentacién bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacién dentro
de los 5 {cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender |2 ministracidn de los recursos federales, cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" na realice el
deposito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referide o no remita el documento que acredite la
apaortacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Por conductoc de la Secretaria de Finanzas y Administracién, reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos
financieros que le aporte "LLA SEP™, que no fransfiera a "EL CECYTEM" en términos del inciso inciso a) de esta clausula, asi
como enterar mensualmente a la Tesoreria de |a Federacidn el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A™ del presente insfrumento y las disposiciones adminisirativas,
juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, a "EL CECYTEM", al dia habil siguiente
en que sean radicados los recursos financieros federales por parte de LA SEP", de la disponibilidad presupuestari
correspondiente;

puestosfcategorias y tabuladores gle sueldos, asl cofio en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la ireccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secrataria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suminigiros -capitulo 2000- yfservicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", asl comp que los rendimientgs financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad
con la clausula Quinta, inciso 1), de este Anexo de Ejekucion;

o anterior, considerando las modifigaciones que, €| caso, se realicen en los términos descritos en la clausula Quinta, inciso d)

de-este instrumento;

).- Por conducto de [a Secretaria de Educacion, jevisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financier
ue elabore y le remita "EL CECYTEM" a fin de veffificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones

.
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Asimismo, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, remitir trimestralmenie, a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (hitps://iwww.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secrefaria de Hacienda y
Crédito Publico, €l informe sobre el destino y resultados obienidos de la aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP™ por el
presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h).- Comunicar a |las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacion, cualquier irregularidad de la que
tenga conocimiente con motivo de la ejecucién del objeto de este Anexo de Ejecucién, e

i).- Las demas acciones que se acuerden par escrito enire "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumenio.

Quinta.- "EL CECYTEM" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y maniener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a "LA SEP™ la documentacién soporte de la apertura de las cuenias bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO™ con el fin de eniregar a la Coordinacidn Sectorial de Planeacion y
Administracién de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA SEP™, dentro de los primeros § {cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucidn, el recibo de la ministracién correspondiente y el CFDI en formato .pdf y
xml, que acredite la recepcidn de los recursos financieros que reciba de la misma;

¢}.- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, dnicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacién de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el numero de
plazas y horas, prestaciones y canceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Pablica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales ~capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A"” y "B", asi comao enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i) de la presenie clausula.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en &l inciso d) de esta clausula;

d}.- Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual
se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucion,
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

Dichos ajustes sélo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasio y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
este Anexo de Ejecucion, respetando el techa presupuestario asignado y procurande gue los recursos federales y estatales se
ejerzan en la proparcidén prevista en la clausula Segunda de esie instrumenio.

e).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacidn original justificativa y comprabatoria del
ejercicio y aplicacién de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparencia;

f}.- Informar trimestralmente a "LA SEP™ y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicia de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacidn en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del

Asimismo, atendera las solicitude ealice respecto al envio de la informacion que permita la compulsa de las
néminas, asi como para la instrumextacion de herrgiientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y Ta planeaciétf anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
cxn_forme a los Apartados "A" y "B™ de este instrymento;

.- Facilitar la fiscalizacién que realice la Audiipria Superior de la Federacidn de los recursos federales que reciba a travé
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presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacidn y Rendicién de Cuentas de la Federacion;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas compeiencias, respecto a los recursos objeto
de este instrumento;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos financieros que le aporte "LA SEP*, que no destine y ejerza conforme al
presente Anexo de Ejecucion en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del analitico
de servicios personales que comprende el niumero de plazas y horas, prestaciones y concepios autorizados, con base en los
catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en jas prestaciones auforizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccidon General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), asi como enterar
mensualmente a la Tesoreria de la Federacidn el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y [as disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta cldusula.

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacidn indispensables para la realizacion de sus actividades, de
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente
Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacidn segun determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion
aplicable, y

j).-- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cldusula Décima Cuarta de
este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A"™ quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este
instrumento como Apartado "B™ {nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos desceniralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion
Publica).

Asimisma, a fin de atender las necesidades generadas por €] otorgamiento del reconocimiento Beca Comision, previsfo en los
articulos 66, fraccidn |, y 72 de la Ley General de| Sistema para |la Carrera de las Maesiras y los Maestros, se podra hacer uso de
254 horas de la categoria "CECYT 1" o "TEC. DOC. CECYT I" para el colegio, y de 93 haras de la categoria "EMSAD |" para
EMSAD, de las plazas de horas docentes vacantes fras cumplir con los procesos de admision y promaocién en el servicio docente
por asignacion de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la imparticion del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir oiros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A"™ y "B” {nimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausula

Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean auicrizados a "EL CECYTEM"
con motivo de la revisién de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promaocién docente o cualquier otro motivo, se
formalizara mediante la celebracion de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al

instrumento.

Octava.- Para la coordinacién y s
designar como responsables:

Por"‘!_A SEP™: a Edgar Castafieda Zars or de Subsidios y Presupuesio de Planteles y ODES, o quien lo sustituya en el

Paox "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Gabriela Desireé Molina Aguilar, Secretaria de Educacion o quien la sustituya en el cargo.
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Por "EL CECYTEM™: Victor Manuel Baez Ceja, Directar General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez gue "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTEM" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacién o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcién, aplicacion o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTEM" responderan ante cualquier autoridad
o terceros, en los casos gue, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspandiente.

Décima Primera.-"LAS PARTES"™ se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacién que para la
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucién se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiente con motivo de su ejecucién. La entrega de informacion prevista en la
presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez} dias habiles contados a partir de la recepcién de la
correspondiente saolicitud por escrito.

Adicionalmente, "LAS PARTES"™ acuerdan que serdn corresponsables de promover y dar cumplimientio a las acciones de
contraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promocién
y operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloria Social
{Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretaria de la Funcidn Publica y en los Criterios
Generales para distribucion de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario UJ06.

Asimismo, “"LAS PARTES" acuerdan promover la participacién de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos plblicos asignados a los mismos, asi como
contribuir a que el manejo de los recursos plblicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
medio de la integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a fransparentar el gjercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patron sclidario o sustituto, guedando
bajo [a responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federai de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puiblica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacion, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pubiico, el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2023, los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica, y demas normatividad aplicable
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucién iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2023. Podra ser maodificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio madificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comin acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacion, en este dltimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

r Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifi presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a sudnterpretacion § cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
b~ supuesto de que no se lograra lo antgfior, acuerdan soeterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, r¢nunciando al fuerc jque pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, fuiuro o
por cualquier otra causa,

Enteradas de su contenido y alcange legal, "LAS PARTES" firman el presenie instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dia 02 de enero de 2023,

LY

vl
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Por: "EL GOBIERNQ.DEL. ESTADRO"

Por: “LA $EP*

Bedolla
cional del Estado

Director de Subsidios y Presupliesto de Planteles y ODES
de la Subsecretaria de Edlicacién Media Superior

Gabriela Desireé 3 i
Secretaria ducacion

fivO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIQA, EL
@10 DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJE
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL CO
FECHA 02 DE ENERO DE 2023 (CONSTA DE LOS APARTADOS “A™ Y “B").
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POR CONDUCTO DE |.A SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL. GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MICHOACAN Y EL GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
MICHOACAN
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGIGOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

F a Gaaro da lén y .

EDUCACION APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,

APORTAGION FEDERAL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOAGAN (EL CECYTEM)

Apoye Financiens Federal Enara Fehrura Marzo Abril Mayg Junlo Jubic Agoste i Octuhrg Nowlamhre
Suma A18,562,466.00 45,355,101.00 23,259,025.00 22.630,403.00 47,283,701.4 31, 152,660.00 31,183,660.00 47,293,701.90 29,765,266.00 29,765.266.00 55.467,339.00 £5,467,344.00
Servicios 404,214,276.00 43,788,850.00 22.456,348.00 21,848.420.00 45,841 .579.00 30,10€,535.00 30,106,535.00 45,681,579.00 28,738.056.00 28,738.036.00 53,553,141 00 53,553,147.00
Gasto de 14,448,190.00 1,585,221.00 B02,577 .00 780.983.00 1,632,122.00 1.075,125.00 1,076,125.60 1,632,122.00 1,027,210.00 1,027,210.00 1.914,138.00 1.914,197.00
operacidn (2000 y |
3000) |
APORTAGION ESTATAL
Apoyo Flaanelens Estatal Enaro Febrero Marza Abril Mayo Junig Julio Agosta Septiemhbre Octubra Novismbre
Sung 41 B.662 468.00 45,355,101.00 23.259,025.00 22.630,403.00 47,293,701.00 31,182,660.00 31,182.660.00 47.282.701.00 29.765.266.00 20,765 268.00 55,467,339.00 55,467,344.00
Servicicn 404.214,276.00 43,788 850.00 22.458,343.00 21,849 420.00 45.861.579.00 30,108,535.00 3,106,535.00 45.681,579.00 28,736,056.00 28,738,058.00 53,553,141.00 53,553,147.00
Sasia de 14,448,180.00 1,565,221.00 BO2.677.00 780.983.00 1,632,122.00 14075,125.00 1.076,125.00 1,632,122.00 1.027.210.00 1,027,210.00 1,814,195.00 1,814,197.00
operzcion S?OWV
3000
Total CECYTE £37,324,833.00 £0,710,202.00 48,518,050.00 45.26{1,508.00 94,587 402.00 62.365.320.00 £2,385,320.00 94,587,402.00 50.530.532.00 59.530,532.00 110.834.678.00 110.934.688.00

APORTACION FEDERAL
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANC!IA DEL ESTADO DE MICHOACAN (EL CECYTEM)
Apoyo FInanclera Federal Enare Fahrera Marza Abril Mayo Junlo Julla Agosto C] Ociubre N
Suma 102,153,869.00 | 11,066,666.00 5,675,214.00 5,521,850.00 11,538,658.00 7.508,585.00 7.608,585.00 11,534,688.00 7.282,741.00 7,262.741.00 13,534,056.00 13.634,064.00
Serss 91,241,273.00 8,884,474.00 5,066,850.00 4,931,960.00 10,306,860.00 5,705,706.00 6,795,758.00 10,306,960.00 65,486,896.00 6.486.886.00 12,088,283.00 12,088,285.00
Gasiode 30,012,500.00 1.162,187.00 506,255.00 589.870.00 1,292,728.00 B12,767.00 812,787.00 1,232.728.00 775.843.00 77534300 1,445,776.00 1.445,776.00
operaccn (2000 y
3000)
APORTACION ESTATAL
T
Apoyo Financlaro Estatal Enaro Febraito Marza Abrl Mayo Junic Jufia Agosto Octubre Novlembre
Suma | 02,353,863.00 11,086, 666.00 5.675,214.00 5,521 "TTTrN660.00 7.608.565.00 7,508,565.00 11,530,668.00 7.262,741.00 7,262,741.00 1353405000 | 13.534.064.00
Servicios 91,241,273.00 8,884,471.00 5,068.950.00 A.3050.00 10,306.% 6,795,708.00 6,795,798.00 10,306,860.00 6,456,808 00 6.486,888.00 1200828300 | 12.068.288.00
Gasta de 10,912.580.00 1,182,187.00 806.255.00 / 580,870.00 1242,726.00 @IZIET00 | BIZTET.0 1,239,728.00 775.843.00 775.843.00 4,445,776.00 144577600
r.perawm ¥
} A |
Totul EMSAD 204,307,726.00 |  22,133,336.00 11,350,428.00/ | 19.043.660.00 23.079.376.00 1529747000 | 18:217,170.00 23,079,376.00 14,525,482.00 14,625 482,00 27.064,118.00 27.068.128.00

| GRANTOTAL | 10415326500 | 11264353800 | H.ssa.ﬂfw I 56,304.466.00 I 117.666,778.00 l 77.582.400.00 | 77,582480.00 | 197,866,77800 | 74,056,014.00 7405504400 | 138,002,78600 | 132,002.816.00
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EDUCACIGN’ APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADC ENTRE EL. EJECUTIVO FEDERAL, leeriak
POR CONDUGTO DE LA SECRETAR|A DE EDUCACGION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE 5fg#gE\OCSA$‘IENTlFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

p a Gasro da ién y G

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 62 de enero de
2023,

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO™

Nora Ruvalcaba
Subsecretaria de Educaciq

Carlos Torres Pina
Director de Subsidfos y Predlipuesto de Planteles y ODES Secretario de Gobierno

de la Subsecretaria de/Educacion Media Superior

Gabriela Besireé Ina Aguilar
Secretgria df¢ Educagion

Por: "EL CELYTEM™

OR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLLCA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIERE Y SOBERANO DE MICHOACAN, Y
OLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 02 DE ENERO DE 2023.

\
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

00

45/ 23 o

Sseoeaia e

4 Secten

e r Admangrac

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJEGUTIVO FEDERAL, POR CGONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
iFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIiENT]

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGIGOS DEL ESTADO DE MICHOAGAN
ANALITIGO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2023
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADQS

08d70349-49Tb47aa-32de-andacT4d727

ZONA ECONOMIGA 2
Cadigo Denominacién Zona Econdmica Nivel Salaral Plazas Horas Diferenclal Sualdo Costo Colectiva Coute Pardoda
PL) {HRE) ‘Base Mensual
23 COORDINADOR ACADEMICO 2 SN 128 34,108.60 4,309,751.40 52,797,016.08
NA DIRECTOR DE AREA 2 BN ] 4517005 271,025.70 3,257,308.00
WA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN 1 41,679.80 41,679.90 500,158.00
WA DIRECTOR DE PLANTEL 'B" 2 BN 26 47,931.85 1,246.228.10 14.954.737.00
WA DiRECTOR BE PLANTEL "¢ 2 SN 5 55,121 60 275.608.00 3,307,256.00
WA DIRECTOR GENERAL E SN 1 59,971.30 59,971,30 719,655.00
WA JEFE DE DEPARTAMENTC 2 SN 17 31,689.55 538,722,35 6,464,668.00
WA SUBDMRECTOR DE AREA 2 SN 3 37,581.15 1271545 1,359,281.00
WA SUBMMRECTOR DE FLANTEL ‘B 2 SN 20 35,232,085 704,856.00 8,455,908.00
WA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 SN 10 40,517.95 405,179.50 4,862,154.00
DIRECTIVOS 218 96,667,181.00
[ AELM0S ADMINISTRATRVG ESPECIALIZADO 2 o7 30 | 812190 243,657.00 2,823,883.00
| AGI004 ALMACENISTA 2 ] 5 | 6,996.70 34,863.50 418,802.00
Pi1802 ANALISTA ESFECIALIZADC 2 13 ] 10.844.20 588,006.40 6,828,180.00
s01801 AUXILIAR TIE SERVICIOS Y MANTTO. z o 68 6,681.80 454,362.40 5,452,348.00 |
705063 BIBLIOTECARIO 2 08 20 7,886.75 22291575 2,674,389.00 |
706027 CAPTURISTA H "] B0 | 852560 §11,536.00 &.138.432.00 |
S13008 CHOFER 2 04 1 6820670 6.806.70 9396000 |
CFiI3158 COOR DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 18 -] 1331745 106,539.60 1,278, 475.00
CF18201 ENGARGADO DE ORDEN 2 ] 53 852560 451,856.50 5,422,281.00
To8802 ENFERMERA H [ 7] 8,953.08 304,400.70 3,852,844.00
GF42027 INGENIERD EN SISTEMAS 2 18 5 1331745 66,587.25 799,047.00
AD1007 JEFE DE DFICINA H 14 104 11,756,056 1,222,529.20 14,674,550.00
TH6005 LABORATORISTA ? 08 114 8,525.60 B46,341.60 11,356,099.60
S07067 OFICIAL DE MANTENIMIENTO z ] 4z 8,906.70 260,581.40 3,526,326.00
505033 OPERADOR DE EQUIPO TP, ESPEGIAL 2 08 1 7,686.75 7.68675 92,241,00
To5018 PROGRAMADOR 2 1 7 10,944 20 A04,915.40 4,859,224.00
CF34008 SECRETARIA OE DIRECTOR OE AREA 2 10 7 2.407.50 65,852.50 790,230.00
CFa278 SECRETARIA DE HIRECTOR DE PLANTEL 2 08 3 8,525.60 264,292.60 3,471,523.00
CF53455 SECRETARIA DE SIRECTOR GENERAL 2 13 1 10,944 20 10.844.20 131,330,001
CFOBOTY SUPERVISOR 2 16 26 13,317 45 346.253.70 4,155,044.00
ADEGB TACUAMECANOGRAFA k] 04 54 6.996.70 377,421.80 4,533,B61.00
GF33T16 TECNICO ESPECIALIZADO 2 1 18 11,756 08 214,608.80 2,539,306.00
T24823 TRABAJADORA SOGIAL 2 10 32 $407.50 301,040.00 2,612,480.00
514003 VIGILANTE 2 04 a4 G.ﬁ]ﬁ 674,681,720 8,0506,198,60
ADMINISTR ATIVOS 805 47,174,663.00
EH12001 PROF. GEGYT | 2 sN 2185 42930 5.235,312.50 62,823,762.00
EH12001 PROF. GECYT | (APQYD DOCENCIA) ASOCIADO ‘B MT 2 SN 44 42330 18,886.20 226,670.00
EHi2001 PROF. CECYT | (APCYQ DOCENGIA) ASOCIADO 8™ TC 2 SN [ 42030 2747520 329,702.00
EH12001 PROF. CECYT | (ARQYOQ DOCENGIAY ASOCIADO B* TT 2 SN 8 423.30 36.061.20 432,734.00
EH120G2 PROF. CECYT Il 2 SN a1 48588 24,768 15 297,217.66
EH12002 PROF. GECYT Il {(APOYQ DOCENCIA) ASOCIADQ "G MT 2 &N 24 48585 11,855.60 139,867.08
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYQ DOCENCIA] ASOCIADQ *C* TC 2 SN 138 485.83 88,048 40 792,580.00
EH12002 PAOF. CECYT Il (APOYD DOGENGIA) ASDCIADO "C” TT 2 SN 48 485,85 23311.20 279,734.00
EH12003 PROF. CECYT Il 2 SN 388 55505 216.358.40 2,584,312.00
EM12003 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR *A* MT 2 SN a5 B55.05 19,426 75 233,424,00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APQYO DOCENCIA) TITULAR "A= TC 2 SN 150 555,08 £3,257.50 999,090.00
EH12003 PROF. CECYT Ill (APOYO DGCENCIA) TITULAR "A™ TT 2 SN 48 555,08 26,642.40 319,708.00
EH12004 PROF. CECYT M 2 SN 5 83200 3,160.00 37,920.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYC DOCENCIA) TITiHLAR "B MT 2 SN 5 632.00 3,160.00 37,920.00 |
EH12004 PROF. CECYT N (APCYC DOCENCIA} TITULAR "B" TC 2 SN 425 63200 269.232.00 3,230,784.00 |
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR B" TT 2 SN 80 632.00 50,560.00 506,720.00
HORAS DOCENTES 13,783 73,371,841.00
EHAG25 FROF. ASOCIADO "B" MT 2 SN W 9477 20 104,248.20 1,250,990.00
EH4825 FROF. ASOCIADO "B* TG 2 SN ] 16,178.05 153,432.40 1,841,188.00
EHAT25 PROF. ASOCIADO B TT z SN 14 14,215.80 188,022.60 2,588,271.00 |
EHAge1 PROF. ASOCIADO *C" MT 2 SN 8 16,661.85 52,971.10 767,653.00 |
f EH4BE1 FROF. ASOCIADO "C' TG F SN 7 21,570.75 36870275 #4,400.433.00 |
EHATE PROF. ASOCIADO *C" TT 2 &N 8 15,992,85 12794250 4,535,313.00
Pl Ewew PROF. TITULAR A" MT 2 sN 7 12,304.80 84,1360 | 1,03%,602.00
EH4827 PROF. TITULAR A" TC z &N 15 24,8895.80 373,438.50 4,481,262 00
EH4TZT PROF. TITULAR "4" TT 2 SN [ 18457.30 110:743.60 1,329,925.00
EH4a28 PROF. TITULAR "B" MY z SN 1 14,544.20 14.,544.20 174,530.80
EH4820 PROF. TITULAR "8" TG H SN 48 29,088,55 1,338,072.30 16,056,879.00
EH4729 PROF. TIAILAR "8" TT H SN 0 21.816.40 218,184,00 2,617,968.00
EH4883 PROF. TITULAR "C" MT 2 SN 1 17,192.90 17.192.80 206,314.00
EH4863 PROF. TITULAR "C* TC 2 SN 72 34,385 85 2.475,781.20 29,709,374.00
\ PLAZAS DOCENTES \ 7 22 67,792,703.00
N, s GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS Py i 1,345 1arss | 435,0006,388.00
= ~——
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 004 5/ 23 Sectars e stk
SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR ~ = S o g

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION Lot
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION GELEBRADO ENTRE EL EJEGUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS GENTrF!COS ¥ TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR T#0 DE PERSONAL 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DQCENTE DOCENTE DOGENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 96,667,181.00 97,174,663.00 67,792,703.00 73,371,841.00 335,006,386.00

Prima de Antigliedad 16,160,134.00 18,917,490,00 21,556,638.00 57,634,262.00

Prima Vacaclonal 6,444,474.00 7,555,643.00 5,989,151.00 6,507,572.00 26,496,840.00

ISR Prima Vacacional 4.288,891.00 1,511,119.00 1,197,825.00 1,301,507.00 5,299,342.00

Aguinaldo 10,740,794,00 12,592,744.00 9,745,571.00 10,547,602.00 43,626,711.00

ISR Agulnzldo 2,148,155.00 2,518,539.00 1,949,109.00 2,109.513.00 8,725316.00

Material Didactico 2,127,187.00 2,685,198.00 4,812,385.00

Seguridad Social 28,406,181.00 33,304,033.00 25,609,498.00 27,939,913.00 115,459,630,00

Subcuenta de Vivienda 5,692,617.00 6,674,146.00 5,172,236.00 5,589,173.00 23138,174.00

Sistema de Ahorro para el Retira 2,277.044.00 2,669,652.00 2,068,891.00 2,219,667.00 9,255,254.,00

Seguro Instituclonal { NSl ) 1,651,957.00 1,152,470.00 1,247,313,00 4,051,740.00

Despensa 14,992,230.00 3,677,652.00 5,706,162.00 24,376,044 00

Ajuste 2 Calendario 1,574,085.00 1,247,734.00 4,355,738.00 4,177,557.00

Est. por Puntualidad y Asistencla 2,361,132.00 1,871,605.00 2,033,611.00 6,266,348.00

Econdmicos No Disfrutados 1,888,903.00 1,122,960.00 1,220,164.00 4,232,027.00

Descanso Obligatorio { Festivos ) 629,627.00 499,089.00 542 28000 1,671,006.00

Eficiencla en @l Trabajo 9,399,863.00 270,087.00 325,999.00 9,995,949.00

Apoyo a la Superacion Académica 1,349,218.00 2,431,038.00 3,780,256.00

Compensacion por Actuacién y Productividad 2,615131.00 4,573,195.00 7,188,326.00

Otras Prestaclonas* 9,061,558.00 5,780,477.00 6,314,756.00 21,156,791.00
| TOTAL| 153,665,337.00 221,720,033.00 161,356,086.00 | 179,608,890.00 716,350,246.00 |

D

[ APORTACION FEDERAL(50.0%)] 76,832,668.50] / 110,860,016.50] \ 80,678,043.00 | 89,804,445.00 | 358,175,173.00 |
[ APORTACION ESTATAL(500%)] 76,832,668.50 |/ 110,860,016.50 | 80,678,043.00 | 89,804,445.00 | 356,175,173.00

<p style="text-align: justify.">* Otras presiaciones congldera los sigulentes conceptos, conforme al docurmgnto *Frastacionss autorizadas a logf Colfgios de Estudios Ciantificos y Tecnoldgicos - Organiamao Descantralizado Estatal (ODES)" vigerte:
~Sarvicia de guandenia

«Canasglills de matemidad

“Ayuda para l adquisicion de Jbros por el dia del maestra

<Ayuda para B 1esic

+Ayuda pard lentes
<Estimulo por antighedad
+Paga de dizs acondmicos no disfrutadne

+Paga por renuncia (Gratifcecion por leminacidn de los efectos dal nombramisnta)

~Gratificaciin por jJubecdn

-Licanicia de mansia

+Paga por invalidez

*Pago por defuncién

-Aparatns oropédices, auitves, sila de ruadas y pritesis.
“Prima dorminical

+Paga de dizs da cescanso ohigaloria

<lp>

e
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADC ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
iFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO Dﬂ'l_ICHQACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFIGOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2023
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3

Codigo Denominacion Zona Econdimica Nivel Satarial Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colectlva Costa Perioda
{PL) {HRS) Base Mensual
COORDINADOR ACADEMICO 3 SN 13 41,415.70 53840416 6,460,848,04
DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 SN 1 50,637.35 50.637.35 607,848,040
DIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 SN 1 58.232.80 58.232.80 638,794.00
M DIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 SN 1 66,833.70 66,833.70 83,2048
Ha SUBMRECTOR DE PLANFEL *C* 3 SN 2 49, 200.75 88.401.50 1,180,816.00
DIRECTIVOS 13 9,751,313.90
AC3004 ALMACENISTA 3 ] 1 B8.404.10 8.404.10 190,849,800
Poioe2 ANALISTA ESPECIALIZADC 3 13 2 13,079.40 26,158,680 313,905.00
501801 AUXILIAR DE SERVICICS ¥ MANTTO. 3 03 7 8,050.15 56,351.05 676,212.00
TOMME BIBLHOTECARIO 3 ] 2 927248 18,544.80 222 537.00
TO6027 CAPTURISTA a 1] 5 10.281.25 5140625 61687500
CFig261 ENCARGADO DE ORDEN 3 oa a 1028125 30,843.75 370,125.00
T0382 ENFERMERA 2 i) ) 10,734 05 32,8215 338,585.00
AD106t JEFE DE OFICINA 2 14 8 14,014 55 84,087.30 1,008,047.00
T160d5 LABORATORISTA 3 L] 18 10.281.25 154.218.75 1.850,625.00
SOT00T QFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 04 3 8404 10 265, 12.50 302,547.00
TOS018 PROGRAMADOR 3 13 2 1307840 26,153.680 343,005.00
CF34278 SECRETARIA DE DFRECTOR DE PLANTEL E 8 3 10,261.25 30,843.75 370,125.60
ADEGL4 TAMHMECANGGRAFA 3 [ B 8.404.10 50,424.60 805,095.00
T2880% TRABAJADORA SOCIAL 3 10 7 11,340 75 ¥9,385.25 952,623.00
814003 VIGHANTE q 04 B 840410 57,232.50 B808,793.00
ADMINISTR ATIVOS 73 8,895,848.00
EH2001 PROF, CECYTI 3 SN 1550 S18.00 B02,900.00 9,634,B00.08
EH12001 PROF. CECYT I {APOYQ DOCENCIA} ASOCIADG "B" MT 3 SN 12 518.00 6.216.00 T4,592.00
EH12002 PROF. CECYT Il 3 SN 14 589.30 8.250.20 99.002.00
EH12003 PROF. GECYT Il 3 SN 51 671.30 34.238.30 410,835.00
EH12003 PROF. CECYT Il (APOYQO BOCENCIA} TITULAR "A" TC 3 SN 10 671.30 6,713.00 8&,556.00
EH12004 PROF. CECYT IV 3 SN aF 722.85 70.116.45 341,397.00
EH12004 PROF GECYT IV (APOYD DOCENCIA} TITLAAR "B" MT a SN 5 722,53 381425 4337100
EH12004 PROF CECYT M (APQYD DOCENCIA) TITLLAR "B TC 3 SN o0 72285 65.056.50 78067800
EH12004 PROF. CECYT Iv (APQYO DOCENCIA) TITULAR "B TT 3 8N B 72385 5,782.80 68.,383.60 |
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYD DOCENCIA! TITULAR "C* TC 3 SN 110 12.85 78,513.50 954,162.00 !
HORAS DOCENTES RN 1847 12.988,766,00
EH4823 PROF. ASOCIADO "3" MT / 3 SN 3 11,396,858 34,120.05 410,273.60
EH4827 PROF, TITULAR "A* TG i SN 1 29.592.00 20,582.00 355,104.00
EH4529 PROF. TITULAR "8" MT 3 SN 1 17,458,920 17.4368.90 209,868.60
EH4a2% PROF. TTRULAR "B" TG 3 BN 8 34.977.80 F14.800.20 3,7IT.602.00
EH4T28 PROF. TITULAR "B" TT 3 SN 1 26,223.30 26.233.20 314,793.00
EH4881 PROF. TITULAR "C" TC 3 SN 11 A41,252.85 454,881.25 5.458,578.00
PLAZAS DOCENTES 28 10,528,228 60
GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS 117 1947 42.166.173.00
*
4
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2023

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MI&HOAGAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CI_ENTEFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE uICHOAGAN

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 9,751,313.00 8,899,848.00 10,526,226,00 12,988,786.00 42.166,173.00
Prima de Antigiiedad 1,480,037.00 3,092,601.00 3,816,101.00 8,3868,739.00
Prima Vacaclonal 650,085.00 691,986.00 929,577.00 1,153,378.00 3,425,026.00
ISR Prima Vacacional 130,015,00 138,390,00 185,812.00 230,672.00 684,989.00
Aguinaldo 1,083,477.00 +,453,315.00 1,513,201.00 1,867,206.00 5,617,199.00
1SR Agulnaldo 216,693.00 230,656.00 302,637.00 373,438.00 1,123,424.00
Material Didéctico 324,886.00 495,867.00 820,753.00
Seguridad Social 2,865,474.00 3,050,176.00 4,007,367.00 4,945,450.00 14,869,467.00
Subcuenta de Vivienda 574,242 00 611,252.00 803,077.00 991,263,00 2,975,540.00
Sistema da Ahormro para al Retire 229,694.00 244,455.00 321,229.00 396,3507.00 1,191,925.00
Seguro Institucional { N5I ) 151,280.00 178,942.00 220,805.00 551,037.00
Despensa 1,209,318.00 430,716.00 806,058.00 2,445,092.00
Ajuste a Calendario 144,156.00 193,660.00 240,283.00 578,099.00
Est. por Puntualidad y Aslistencla 216,241.00 290,490.00 360,427.00 867,158.00
Economicos No Disfrutados 172,892.00 174,283.00 216,255.00 563,540.00
Descanso Obligatorio { Fastlvos ) 5§7,659.00 77,462.00 96,110,080 23.,231.00
Eficiencia en el Trabajo 108,624.00 42.352.00 59,885.00 210,861.00
Apoyo a la Superaclén Académica 164,282.00 343,407.00 507,695.00
Compensacién por Actuacisn y Productividad 40,188.00 82,940.00 123,128.00
Ofras Prestaclones* 1,350,649.00 1,488,505.00 1,852,672.00 4,731,826.00
| TOTAL, 15,500,993.00 ' 19,951,084.00, 25,087,613.00, 31,538,51 G_.ﬂU 4 92,078,206.00 |
| APORTAGION FEDERAL(50.0%)] 7,750,496.50| .~ 9,975,5%2.00 12,543,806.50 | 15,769,258.00 | 46,039,103.00 |
| APORTACION ESTATAL(50.0%)] 7,750,496.40 | 9,975,542.00 12,543,806.50 | 15,769,258.00] 46,039,103.00
<p style="texi-abgn: ftify;"* Otra: s siggusi conforme il documenta "Prestaciones autorizadasia Igs Golaglos da Estucios Gientificos y Tecnaldgicos - Organismo Descantralizado Estatal (QDES) vigerte:
+Semdci de guarderia
*Canastilla de matemidad
+Ayiula para la adquisicion de s por &f d/a del masstro
~Ayuda pera la lasis
=Ayuda para lanlas
«Estimula por antighedad
-Pago de dias econdmicos no disfrutados
+Paga por renuncia {Gratificacidn por terminacidn de los sfectos del nombramiantno)
“Gratficacian por jubliscidn
sLicencia de manejo
“Pago por invelidaz
Pago por defimesin
*Aparaios ortopédicos, audivos, silla de ruedas y protesis
+Prima dominical
+Pago de dlas de descansa cbigaionio
«fp>
-
¢ P
\
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COORDINACION SEGTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIERE Y SOBERANO DE MICHOAGAN Y EL COLEGD DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIQS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES CRIGINAL 2023
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
Cadigo Denominacidn Zona Econdmica Nival Salarial Plazas Horag Diferancial Sueido Costo Colectiva Casto Perioda
PL} {HRS) Base
NiA AUILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO A" 2 SN ] 16.867.70 150.008.30 1,800,111.08
NA AUNILIAR DEL AESPONSABLE DEL CENTRO B 2 SN 13 19,167.65 249.179.45 2.999,153.00
WA AUDCLIAR DEL RESPCNSABLE DEL CENTRO C* 2 SN az 22043 75 705,388.00 8,464,416.00
L7 RESPONSABLE DEL CENTRO "A" H SN 9 2372.75 201,354.95 2,415257.00
NA RESPONSABLE DEL GENTRG "B* 2 SN 13 26,728.70 3447310 4,013,677.00
KA RESPONSABLE DEL CENTRG "C" H SN 32 29.550.05 846.817.60 11,361.811.00
DIRECTIVOS 108 31,046,425.60
HM-T06005 ENGCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO B H SN 12 10,361.80 124,579.20 1,484,950.00
HM-TOB6085 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO *G* H SN 32 11,930.55 382,033 60 4,584,403.00
HM-547083 QFIGIAL DE SERVICIOS "C" 2 SM 32 6,996.70 223,084 40 2,8R6,792.00
ADMINISTR ATIVOS 75 B,766,065,00
EHa853 EMSAD{ 2 SN 5440 42930 2,335,392.00 28,024,704.00
EH9951 EMSAD I z SN 424 48565 205,345.60 2,470,987.00
EH4855 EMSAD (it 2 SN 62 55508 10 412,957.00
EH985T EMSAD IV z SN 7 §32.00 48.664.00 543,968.00
EH9853 PROF. EMSAD | {(APOYQ DOCENCIA] ASOCIADO B 12T 2 &N 12 420.30 5,151.60 &4,810.00
EH9853 PROF. EMSAD | (APGYQ DOCENCIA) ASOCIADO "B 34 T i SN 54 42930 23,182.20 #78,186.00
EH9951 PROF. EMSAD || {APOYO DOCENGIA} ASOGIADO "C* 112 T z = 3 4B5.85 17,4840 209,800.00
EHS951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA} ASOCIADO "C" 34 T z SN A 485.85 14,560.50 174,834.00
EHS855 PROF. EMSAD 1l (APOYO DOCENCIA) TITILAR A" 12T 2 SN 20 55505 14.101.00 133,212.00
EH3255 PRAF. EMSAD il (APGYD DOCENGIA) TITULAR "A” 254 T 2 SN 72 58505 39,963.60 479,563,00
EH3857 PRAF. EMSAD iV (APOYO DOCENCIA) TIFULAR "B 1/2 T 2 SN 15 £32.00 9,480.00 113,760.00
EH8357 PROF. EMSAD [V (APQY0 DOCENGIA) TITULAR "B 3/4 T 2 SN 80 832.00 50,560.00 606,720.00
HORAS DOCENTES 322 33.550.510.00
EH4d25 PROF. ASOGIADD "B* MT 2 SN 3 8477.20 2843160 241,178,09
EHAT25 PROF. ASOCIADC “B* TT 2 SN ] 14,215.80 127,843.10 1,535,317,00
EM466T PROF. ASOCIADG *C" MT 2 SN 9 1065185 55,956.65 145147900 l
EHA761 PROF ASOCIADC "C* TT SN 5 1500285 79.954.25 g59.5711.00|
EH4627 PROF TITIRLAR "A" MT 2 N 4 4236480 49,219.20 590.638.00 |
EH472T | PROF TITULAR "A" TT | 2 | 8 8,457.30 166,115.70 1,893,388.00
EH4528 | PrOF. FITULAR "B* MY | 2 s | 3 | 14,5420 | 43,3280 523,591.00 |
EH4728 | prOF. TITULAR "B" TT 2 s 10 | 21.816 401 218.164.00 2,617,968.00
PLAZAS DOCENTES ] 52 9,713,123.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YI0 HORAS 238 8322 [ 83,076,143.00
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIﬁRI PUBLICA, EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTiFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOAC,

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGCIA
PRESTACIONES ¥ MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTOQ DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES
Suefdo Base 31,046,425.00 8,766,085.00 9,713,123.00 33,550,510.00 83,076,143.00
Prima de Antigiiadad 1,126,444.00 1,665,797.00 5,753,906.00 8,546,144.00
Prima Vacaclonal 2,069,750.00 659,500.00 780,347.00 2,701,839.00 6,211,445.00
ISR Prima Vacacional 413,948.00 131,899.00 156,067,00 540,362.00 1,242,276.00
Aguinaldo 3,449,601.00 1,099,169.00 1,264,323.00 4,367,152.00 10,180,245.00
ISR Aguinaldo 669,917.00 219,833.00 252,861.00 873,425.00 2,036,036.00
Material Didéctica 326,335,00 1,223,269.00 1,549,604.00
Seguridad Social 9,123,161.00 2,906,972.00 3,345,181.00 11,570,159.00 26,949,473,00
Subcuenta de Vivienda 1,828,286.00 562,558.00 &71,177.00 2,318,665.00 5,400,686.00
Sistema da Ahorro para el Retira 731,313.00 233,022.00 268,462.00 927,462.00 2,160,266.00
Segure Institucional { NSI) 149,022.00 165,120.00 570,352.00 884,494.00
Despensa 1,259,016.00 861,432.00 2,617,308.00 4,737,756.00
Ajuste a Calendario 137,395.00 162,565.00 562,880.00 862,843.00
Est. por Puntualidad y Aslstancla 206,093.00 243,856.00 844,321.00 1,294,270.00
Econémlcos No Disfrutados 164,873.00 146,311.00 506,591.00 817,775.00
Descanso Obligatorio { Festives | 54,957.00 65,024.00 225,146.00 345,127.00
Eficiencia en el Trabajo 789,381.00 39,193.00 148,885.00 977,459.00
Apoyo a la Superacién Académica 192 875.00 1,115,069.00 1,307,344.00
Comy ién por Actuacion y Productividad 450,888.00 2,007,636.00 2,548,524.00
Otras Prestaciones* 842,177.00 854,691.00 2,957,804.00 4,654,672.00
| TOTALS 49,352,410.00) _suT26,30700 21,629,638.00 | 75,472,741.00, i 165,783,182.00|
| _APORTACION FEDERAL{50.0%)] 24676,20500] /  9,664,196.50| 10,814,819.00§ 37,736,370.50{ l 82,891,591.00 |
| APORTACION ESTATAL(50.0%)} 24,676,205.00f 9,664,196.50 | 10,844,819.00] 37,736,370.50 i §2,801,591.00 |
=p style="text-alizx justific">* Otras 3 los al F alos de Estudios C! ¥ T = Oy DA Estenal (ODES)” vigents:
“Servicia de guardernia
~Canastifa de matemidad
+Anpda para la adquisicion de Fbros por el dia del maestro
*Aywda para la lesis
*Ayuda pera leriles
«Estimuln por antigiedsd

condmicos no defrutados
ratificacidn por taminedidn de o afectos del nombramisric)

+Pago por dafuncién
“Aparaios ortopddicos, audiivos, sila de niadas y pnitesis

-Prima dominical

*Pago de dia:
<ip

s tha descanso obligatorio
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APARTADO "B™ QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL ESECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE M1 MICHOACAN Y EL EL GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOAGAN
EDUCAGION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA
ANAL[TICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2023

PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
Codigu Denoiminacién Zuna Econbinics Nivel Salarial Plazas Horas Difarencial Suaido Costo Colectiva Casto Periodo
{PL} (HRS) Base Mensual
A ALGLIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “A* 3 SN 1 26,165.30 20.185.30 241,983.00
h ALIXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B 3 N H 23,180,20 48,380.40 556,584.00
h2 AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 3 SN 2 26,538 70 53,337.40 646,048 00
MA RESPONSABLE DEL CENTRO A" 1 SN 1 27,068.05 27,068.06 324,814.08
N RAESPONSABLE DEL CENTRG "B" E] EY 2 31,120.20 §2,256.40 747.076.00
A AESPONSABLE DEL CENTRG 'C’ 3 SN 2 36,797.35 ¥1,564.70 £39,136.00
DIRECTIVOS 10 3,60,623.00
HM-T08085 ENCARGADO DE LA $ALA DE COMPUTO 8" 3 5N 2 12.597.78 2507350 300,906.00
HM-ToG035 ENCARGADO DE LA S8ALA DE COMPUTO "C™ 3 SN 2 18,246.75 98,493.50 H1,522.00
HA-S07003 OFICIAL DE SERVICIOS "C' 3 SN 2 8404.10 16,308.20 204,608.00
ADMINISTR ATIVOS 8 844,526,00
EH9353 EMSAD| 3 SN 458 518.00 238,208.00 2,834,496.00
EM9951 EMSAD I! SN -] 688,30 58,340.70 700,0B85.00
EHB95S EMSAD Il 3 25 671.30 18.782.50 201,390.60
EHO95T EMSAT IV 3 a2 722385 2312120 277,574.00
EH$953 PROF. EMSAD (Il {APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 34 T 3 SN a 47130 5,370.40 £L434,00
HORAS DOCENTES / &z 4,077,992.00
EHa72T | ProrF. TruLar At 11 I i 3 | SN 1 23,193.95 | 22,193.05 266,327.00
PLAZAS DOCENTES I 1 266,327 .00
GRAN TOTAL DE FLAZAS YO HORAS 17 820 8,558,468.00
..
-
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L APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EBUCACIgRI PUBLICA, EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO BE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOA!

COLEGIO DE ESTUPIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2023

ZONA ECONOMICA 3
CONGEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 3,369,623.00 844,526,00 266,327.00 4,077,992.00 8,558,468.00

Prima de Antigiiedad 108,520.00 | 45,675.00 699,374.00 853,569.00

Prima Vacacfonal 224,639.00 63,535.00 21,400.00 328,622.00 ©638,196.00

ISR Prima Vacacional 44,925.00 12,705.00 4,280.00 65,722.00 127,632.00

Aguinaldo 374,400.00 105,893.00 | 34,666.00 530,816.00 1,045,775.00

1SR Aguinaido 74,878.00 21,178.00 6,933,00 106,161.00 209,150.00

Material Did4ctico 9,003.00 151,992.00 160,995.00

Seguridad Social 990,178.00 280,056.00 91,832.00 1,406,380.00 2,768,446.00

Subcuenta de Vivienda 198,431.00 56,123.00 18,402.00 281,837.00 554,794.00

Sistema de Aharro para el Retiro 79,371.00 22,448.00 i 7.361.00 142,733.00 221,913.00

Seguro Institucional { NSI ) 14,355.00 | 4,527.00 69,323.00 §8,205.00

Despensa 99,396.00 16,566.00 256,680.00 372,642.00

Ajuste a Calendarioc 13,236.00 4,458.00 68,460.00 86,154.00

Est. por Puntualidad y Aslstencla 18,854.00 6,687.00 102,692.00 429,233.00

Econdmices No Disfrutados 15,882.00 4,012.00 61,615.00 81,509.00

Descanso Obligatorio { Fastivos ) 5,293.00 1,783,00 27,383.00 34,458.00

Eficiencla en el Trabajo 8,928.00 1,091.00 18,498.00 28,517.00

i Apoyo a la Superacién Académica 4,114.00 409,354.00 113,468.00

| Compensacion por Actuacién y Productividad 1,271.00 26,410.00 27,681.00

| Otras Prestaciones* | 103,416.00 30,108.00 465,034.00 598,558.00
| TOTAL| 5,356,445.00 | 1,795,344.00 i 580,497.00 | a,sev,nm.no[ | 16,699,364.00 |

I . )
| APORTACION FEDERAL(50.0%)| 2,678,222.50 | / sozer200]  \ 290,248.50 | 4,483,539.00 | | 8,349,682.00 |
| _APORTACION ESTATAL(50.0%)] 2,67822250] [  s9re72.00] 290,248.50 | 4,483,520,00 | I 8,349,682.00
<p siyle="texdt-alitfn: jusiify;">" Otras pregtaciones eanskdery los siguisnias concepios, conforme al documeanta “Pristaciones autonzadas a los de Fatidion Clantificos y « Dy Estatal (ODES)" vigante:

«Sarvica de guarders

*Canastila de matemidad

~Ayuda para la adquisicion de Fbros por ef dia deT maestra
+Ayuda para i asic

~Ayuda per lanles

-Eslimula por antigledad

+Pago de dias econdmicos no disfrutados

+Pago por renuncia {Gral
*Gratificacidn por jubilacidn

~Licwncia da rmenejo

*Pago por invalkdez

“Pago por defundon

~Apareios orlopédicos, audiives, silla de rusdas y pritesis
“Prima dominical

*Pago de dias de descansa ohgalars

<ip>

08d703d9-49h-472a-82de-BasdacT4d727
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APARTADO "B” QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIERE Y SOBERANO DE MICHOAGAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOAGAN

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 02 de enero de
2023.

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba

Subsecretaria de Educacia Gobernador Constitudional del Estado

—
anegt Zaragoza Carlos Torres Piiia

ios y Presypuesto de Planteles y ODES cretario de Gobierno
de la Subsecretaria de Bducacian Media Superior

uis
Secretdrio de FinanZas y Administracion

Gabriela
Secrefyria ¢

lina Aguilar
dugacion

Por: "EL CEEYTEM"

anugl Baez Ceja
DifectorjGeneral
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